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Se ha rocibido en este Centro Directivo, ¢f dia 2 de los corrientes, su escrito de19 de
o Gltimo, dirigido a ta Tesoreria General de I Seguridad Socil, sobre Ia no inclusion
en el Régimen Especial de Trabajadores Autonomos de aquellos partculares que se
‘acojan a los beneficios ccondmicos establecidos en el Real Decreto 281871998, de 23 de
diciembre.

Como se expone en el referido escito, ef mencionado Real Decreto 2818/1998, del
Miisterio de Indusiria y Energia, concede a los productores de energia clécrica, que
wilicen a al fin instalaciones solares fotovaltaicas conectadas a red, unas primas de 66 0
36 pts. KW, en atencion a que la potencia instalada sea infeior o superior a 5 KW..
cuestionando si dichas personas deben o no quedar encuadrades n el Régimen Especial
de Trabajadores Auténomos, , en caso afimativo, posibilidad de concesion de alguna
bonifcacion econdmica.

EL artculo 2 del Decreto 253071970, de 20 de agosto (BOE de 15 de septicmbre.
Correccion errores BOE 30 de septiembre), regulador del referido Régimen Especial,
hace depender a condicion de trabajador auténomo, a efectos de su integracion en dicho
régimen, de la realizacion de una actividad econémica a titlo lucrativo “de forma,
habitual,personaly directa, sin sujeciion por ella @ contrato de trabajo y aungue wilice
el servicio remuncrecdo de otras personas™

Det tenor literal de este precepto se deduce que, s6lo Ia realizacion de una setividad
econémica en determinadas condiciones, da lugar a la inclusion en ¢l campo de
aplicacion de este Régimen Especial, resultando decisivo a tales cfectos la particular
‘manera de desarrollarla y asi, un trabajador serd encuadrable en dicho Régimen Especial,
cuando realice ol rabejo de forma habitual, personal y directa.

Segin In_ jurisprudencia, ¢l término. habitualidad o debe confundirse con of de
periodicidad. sino que el trabsjo personal y directo debe ser coridianamente la principal
actividad productiva.
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Por tanto, aqueltas personas que desarrollen 1as actividades recogidas en el citado Rest
Decreto 2818/1998, s animo de lucro o sin habitualidad, 10 estarian dentro del Gampo.
de aplicacion del Régimen Fspecial de Trabajadores Autbnomos, por o que no
procederia su alts, Por ol conteatio, en aquellos casos em Ios Gue concurman esas
ciraunstancius tesults includible of cumpimiento de esa obligacisn, sin que sca posibic
cealizar disrecionalmente ningu excepcién. B consecuencia, habed que atender & cada
casa consreta de forma individualizad, in qu pueds datse un criterio general para fodo
o colectivo del quo traa Ia conseits,

Rospocta a I borificacidn cabe seflar que, su finalidad es el estimulo para cf empico de
determinados grupos de trabajadores por cuonta ajena, tales como los minusvalidos, fos
enmigrantes retorados que so cnaventren en sitacidn de paro, los incapactados totales y
absolstos readilidos tras las prestaciones recuperadoras, etc. Por efio, séfo aquclios
empresafios que contrten & (abajadores en los que e den las menciomdas
circunstancias, tendrin derecho 3 reducic Ja cuota towl 4 ingresar, es decir, a fa
borificacién, siando, pues, obvio que esta medida no e aplicable a los trabajadores
antomomos,
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